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ÖSTERREICH UND DEUTSCHLAND / ARTIKEL MIT ARBEITSBOGEN

Der WG-Putzplan scheitert an
Schichtdiensten: Aufgaben ohne
Dauerkonflikt neu verteilen
Eine WG braucht keinen gleichförmigen Wochenplan. Aufgaben, Übergaben und Vertretungen
lassen sich gemeinsam so gestalten, dass Schichtarbeit berücksichtigt wird.

Recherche und Quellenstand: 17.10.2026.

Titelmotiv: KI-generiertes Symbolbild. Kein konkretes Immobilienangebot.

Leserfrage: Wie verteilen wir gemeinsame Haushaltsarbeit, wenn unsere Wochen völlig unterschiedlich aussehen?

Samstagvormittag steht im WG-Plan Putzen. Eine Person kommt gerade aus der Nachtschicht, die andere fährt
regelmäßig zur Familie, die dritte räumt irgendwann am Sonntag auf. Trotzdem steht am Ende der Woche der
Vorwurf im Raum, immer dieselbe Person mache alles. Unsere redaktionelle Empfehlung: Verhandelt den
tatsächlichen Arbeitsablauf neu, statt nur die Namen im alten Plan zu drehen.

Mit einem konkreten Misslingen beginnen
Beschreibt ein oder zwei Situationen ohne Charakterurteil: Der Müll wurde nicht rechtzeitig hinausgebracht; die
Küche war zum vereinbarten Kochen nicht benutzbar. Vermeidet Aussagen wie „Du bist grundsätzlich
unordentlich“. Die lösen keine einzelne Aufgabe und machen eine neue Absprache schwerer.

Jede Person nennt anschließend ihre tatsächlich verfügbaren Zeitfenster und Aufgaben, die sie zuverlässig
übernehmen kann. Dafür ist kein vollständiger Dienstplan für alle nötig. Eine kurze Information wie „In den
Nachtwochen brauche ich bis mittags Ruhe und kann am Nachmittag übernehmen“ genügt für die Planung.
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Die Arbeit in brauchbare Aufgaben zerlegen
„Küche“ ist als Aufgabe häufig zu ungenau. Trennt persönliche Spuren nach dem Kochen von wiederkehrenden
gemeinsamen Arbeiten. Beschreibt den gewünschten Abschluss: freie Arbeitsfläche, geleerter gemeinsamer
Abfallbehälter oder gereinigter gemeinsamer Boden. Vereinbart dabei euren eigenen akzeptierten Standard; dieser
Artikel setzt keine allgemeine Hygienevorschrift.

Berücksichtigt auch unsichtbare Organisation: Verbrauchsmaterial prüfen, nachkaufen, eine Vertretung erinnern
und die Abrechnung führen. Wer ständig diese Schritte übernimmt, trägt Arbeit, selbst wenn der eigentliche
Wischdienst auf einer anderen Liste steht.

Zeitfenster statt gemeinsamer Anwesenheit
Prüft, welche Aufgaben einen festen Zeitpunkt brauchen und welche innerhalb eines vereinbarten Fensters erledigt
werden können. Ein täglich benötigter gemeinsamer Bereich hat andere Anforderungen als eine selten benutzte
Ablage. Plant das Ergebnis zur tatsächlichen Nutzung hin.

Ein reines Rotieren kann passen, muss es aber nicht. Ihr könnt Aufgaben für eine begrenzte Testphase nach
Verfügbarkeit verteilen und ihre Belastung anschließend gemeinsam beurteilen. Wer lieber regelmäßig einkauft,
könnte dafür eine andere gemeinsame Aufgabe seltener übernehmen. Das ist eine freiwillige Haushaltsabsprache,
keine automatische Verrechnung mit Miete oder Vertragspflichten.

Ein fiktiver Plan für drei unterschiedliche Wochen
Maja übernimmt in ihrer Nachtwoche den gemeinsamen Einkauf am freien Nachmittag. Deniz übernimmt in dieser
Woche den zeitgebundenen Mülltermin. Carla erledigt den gemeinsam vereinbarten Bodenbereich bis zum
sonntäglichen Besuch. Persönliches Geschirr räumt weiterhin jede Person nach der eigenen Nutzung weg.

In der folgenden Woche verändert sich Majas Dienst. Die WG tauscht deshalb die beiden betreffenden Aufgaben
gezielt, statt den ganzen Plan als gescheitert zu betrachten. Das Beispiel behauptet nicht, dass die Belastungen
automatisch gleich sind; genau das wird nach der Testphase besprochen.

Eine Vertretung braucht eine Antwort
Vereinbart, wie früh eine absehbare Verhinderung gemeldet wird und wie eine Übernahme bestätigt wird. „Kann
jemand?“ im Chat ist noch keine übernommene Aufgabe. Wenn niemand kann, braucht es eine gemeinsame
Ersatzentscheidung. Die gleiche Person sollte nicht stillschweigend jede Lücke schließen müssen.

Haltet die Vereinbarung kurz fest und besprecht sie nach einigen Wochen anhand der tatsächlichen Ergebnisse. Hat
der Standard funktioniert, waren die Zeitfenster realistisch und wurde Organisationsarbeit sichtbar? Bei dauerhaft
fehlender Bereitschaft liegt das Problem möglicherweise außerhalb eines noch besseren Plans. Dann gehört auch
die Frage auf den Tisch, ob eure Vorstellungen vom gemeinsamen Wohnen zusammenpassen. Der Leitfaden
behandelt Haushaltsorganisation in Österreich und Deutschland, keine rechtlichen Sanktionen oder
Mietvertragsänderungen.
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DEIN ARBEITSBOGEN

Aus dem Lesen wird ein nächster Schritt
Für den eigenen Fall ausfüllen. Die Felder strukturieren deine Vorbereitung; sie bestätigen keine
rechtliche, technische oder finanzielle Prüfung.

01 / Konkretes Misslingen

Beschreibe ein oder zwei Situationen ohne Urteil über Personen, etwa Müll nicht draußen oder Küche nicht nutzbar.

02 / Verfügbare Zeitfenster

Trage je Person ein, wann sie in den kommenden Wochen Aufgaben übernehmen kann.

03 / Aufgaben mit Ergebnis

Liste gemeinsame Aufgaben auf und beschreibe jeweils, wann sie als erledigt gelten.

04 / Unsichtbare Organisation

Notiere Einkauf, Nachkaufen, Erinnern und Abrechnung und wer das bisher übernimmt.

05 / Feste Termine

Trage Aufgaben mit festem Zeitpunkt ein, etwa Abholtermine, und wer sie übernimmt.

06 / Verteilung Testphase

Halte fest, wer welche Aufgabe in der Testphase übernimmt.

07 / Vertretungsregel

Notiere, wie früh eine Verhinderung gemeldet wird und wie eine Übernahme bestätigt wird.

08 / Termin zur Nachbesprechung

Trage das Datum ein, an dem ihr Ergebnisse, Zeitfenster und Belastung gemeinsam bewertet.
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QUELLEN UND GRENZEN

Nachlesen und richtig einordnen
Eigene redaktionelle Empfehlungen und fiktive Lernfälle. Keine Rechtsregel, technische Vorgabe, Marktziffer oder
Produktfunktion behauptet. Für diesen organisatorischen Gegenstand wurden keine externen Quellen benötigt.

Über dieses Dokument
Mit Unterstützung von KI erstellt. Quellenfakten sind extern belegt; Beispiele, Arbeitsbogen und organisatorische Empfehlungen sind
redaktionelle Einordnungen.

Inhalte wurden sorgfältig vorbereitet. Fehler, unvollständige Angaben und spätere Änderungen können dennoch nicht ausgeschlossen
werden. Keine individuelle Rechts-, Steuer-, Finanzierungs- oder Bewertungsberatung. Maßgeblich sind die konkreten Umstände und die
einschlägigen aktuellen Vorschriften. Bei verbindlichen Entscheidungen fachkundige Beratung einholen. Gesetzliche Verantwortung lässt
sich nicht pauschal durch diesen Hinweis ausschließen.
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